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Esta diplomatura te permitirá analizar inversiones, gestionar riesgos, valorar empresas y comprender 
cómo la digitalización, la inteligencia artificial y la ciberseguridad están transformando el mundo fi-
nanciero.

Capacitate para tomar decisiones
estratégicas en entornos financieros

Fundamentos
En un entorno económico global cada vez 
más dinámico y complejo, la demanda de 
profesionales con sólidos conocimientos en 
finanzas se mantiene constante. Las empre-
sas, independientemente de su tamaño o 
sector, requieren expertos capaces de tomar 
decisiones estratégicas, gestionar riesgos y 
optimizar inversiones.

Con un enfoque innovador y una articula-
ción estrecha con las demandas actuales 
del mercado, esta diplomatura se distingue 
por su énfasis en las finanzas digitales. 

Asimismo, incorpora la inteligencia artificial 
y la ciberseguridad aplicadas al ámbito 
financiero como ejes centrales de su 
propuesta.

La propuesta articula directamente con la 
Maestría en Finanzas. Esto implica que los 
módulos cursados y aprobados en ella se 
reconocen como equivalentes para futuros 
estudiantes de la Maestría, garantizando así 
una trayectoria académica y profesional 
más eficiente para quienes buscan una 
formación de posgrado.



Objetivos

Dirigida a:
•	 Ejecutivos y directivos que necesiten comprender mejor las implicacio-

nes financieras de las decisiones estratégicas de sus organizaciones. 

•	 Emprendedores y dueños de pequeñas y medianas empresas (PyMEs) 
que requieran herramientas para la gestión financiera de sus negocios. 

•	 Graduados de carreras afines a las ciencias económicas, administración 
o ingeniería, que deseen especializarse en finanzas.

•	 Profesionales de diversas áreas que busquen adquirir o profundizar sus 
conocimientos en finanzas.

Modalidad online

learning
management

system

saber y
saber hacer

tutorías y
videoconferencias

aprendizaje
colaborativo

Comprender los principios fundamentales de las finanzas 
corporativas asegurando una base sólida para la toma 
de decisiones empresariales. 

Desarrollar habilidades en gestión financiera avanzada 
para maximizar el valor de la empresa en diversos con-
textos. 

Dominar las técnicas de valoración de empresas utili-
zando metodologías modernas para la toma de decisio-
nes estratégicas.

Identificar y gestionar riesgos financieros preparando a 
los participantes para controlar y mitigar los riesgos que 
afectan el capital y las ganancias de una organización. 

Explorar el impacto de la digitalización y las nuevas 
tecnologías en las finanzas.

Adquirir conocimientos sobre mercados e instrumentos 
financieros incluyendo acciones, bonos, derivados, rees-
tructuración de deuda y gestión de carteras de inversión.

→

→

→

→

→

→



2

Programa · Módulos

fundamentos de finanzas

Principios fundamentales de la toma de decisiones financieras en la empresa. Evaluación de 
inversiones, estructura de capital y política de dividendos. Rol financiero en las organizaciones. 
Dinámicas económicas globales actuales y su impacto en la gestión financiera.

gestión financiera avanzada - análisis y planificación

Decisiones de inversión y financiamiento en contextos complejos. Maximización del valor de 
la empresa. Planificación y análisis financiero como soporte de la estrategia empresarial en 
entornos cambiantes. Mejores prácticas y herramientas avanzadas de gestión financiera.

valoración de empresas

Técnicas y metodologías de valoración empresarial: flujo de caja descontado, valoración rela-
tiva y otros métodos (Berkus, valor contable, transacciones comparables, costos de dupli-
cación). Interpretación de estados contables. Valoración de startups y spinoff. Procesos de 
fusiones y adquisiciones.

gestión de riesgos

Identificación, cuantificación, evaluación, control y gestión de riesgos financieros, lega-
les, estratégicos y de seguridad. Herramientas y enfoques para la protección del capital y las 
ganancias organizacionales

instrumentos financieros

Principales instrumentos financieros: acciones, bonos y derivados. Funcionamiento e impacto 
en los mercados de capitales. Reestructuración de deuda corporativa. Fideicomisos y procesos 
de securitización.

finanzas digitales: inteligencia artificial
y ciberseguridad aplicadas a las finanzas

Aplicaciones de inteligencia artificial y machine learning en el sector financiero: trading algo-
rítmico, gestión de riesgos y personalización de productos financieros. Amenazas en ciberse-
guridad financiera y mejores prácticas para la protección de la información.

acredita
200 h 6 módulos
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Cuerpo docente

sebastián visotsky  · Director

Doctor (Ph.D.) en economía conductual (UCA). Máster en Economía (Universidad 
Hebrea de Jerusalén). Director de I+D de la Córdoba Management School 
(Universidad Blas Pascal). Asesor externo (PEC) para el Banco Interamericano de 
Desarrollo en Washington. Se desempeñó como director en el Ministerio de Finanzas 
de Israel. Autor de ponencia y artículos académicos.

franco tealdi 

Magister en Finanzas (Universidad de San Andrés). Licenciado en Administración 
(Universidad de San Andrés). Durante más de diez años desarrolló tareas de gestión 
patrimonial y asesoría financiera, administrando portafolios de inversión de institu-
ciones, familias y empresas. Posee además certificaciones como Asesor Financiero 
por el IAEF (Argentina) y el IEAF (España) y es idóneo en Mercado de Capitales por 
CNV.

hernán curras 
 

Ingeniero en sistemas con más de 20 años de experiencia en la industria tecno-
lógica y financiera. Profesor universitario (UTN FRBA) y consultor estratégico para 
entidades bancarias. Se desempeñó como CTO en fintech líderes de tecnológica, 
data analytics, cloud e innovación, impulsando proyectos de transformación digi-
tal, junto con educación en finanzas y tecnología.

nicolás alfonso 

Doctor (Ph.D.) en economía conductual (UCA). Máster en Economía (Universidad 
Hebrea de Jerusalén). Director de I+D de la Córdoba Management School (Univer-
sidad Blas Pascal). Asesor externo (PEC) para el Banco Interamericano de Desarro-
llo en Washington. Se desempeñó como director en el Ministerio de Finanzas de 
Israel. Autor de ponencia y artículos académicos. 

santiago martin 

Contador Público y Especialista en Dirección de Finanzas (UCC). Diplomado en 
Mercado de Capitales. Docente de grado y posgrado en UCC y UBP en finanzas, 
inversiones, valuación y contabilidad. Experiencia en auditoría, reporting y con-
sultoría financiera en firmas globales, además de asesor independiente en gestión 
patrimonial, administración de proyectos y valuación de empresas.

sebastián alejandro tapia 

Contador Público (UNC) y Magíster en Dirección de Negocios (UNC-ESSEC). Ex 
Director de la Especialización en Dirección de Finanzas (ICDA-UCC) y docente en 
grado y posgrado en UCC, UNC y UBP en finanzas, contabilidad y gestión. Socio 
en Deloitte SLATAM, con experiencia en valuación de empresas, asesoramiento en 
M&A, due diligence y reestructuración financiera.



Impulsá tu
formación

Aranceles y formas de pago

Beneficios

estudiantes y
graduados/as ubp

2 o más personas
de una organización 

→ 20% off

→ 15% off

notas
·  Los beneficios especiales no se acumulan, el destinatario puede elegir el de mayor conveniencia. 
   Sobre los aranceles a pagar, el estudiante puede optar por las diferentes formas de pago, algunas 
   de las cuales tienen descuentos adicionales.
·  Los beneficios se consideran sobre los aranceles (excluyendo la matrícula).
·  Según corresponda, los interesados deben presentar la documentación respaldatoria, por ejemplo: 
   certificado laboral, constancia matrícula, nota de la institución/empresa a la que pertenece, etc.

Realizá tu inscripción

Completá tus datos y aboná
la matrícula en pocos pasos 



Educación Continua

Saber y Saber Hacer
Desde 1990, la Universidad Blas Pascal acompaña a profesionales en su desarrollo personal y laboral, 
combinando conocimientos sólidos con habilidades prácticas. Con 35 años de trayectoria y 25 años en 
educación a distancia, ofrece formación académica a estudiantes de todo el país. Cuenta con 170 centros 
de educación a distancia, garantizando acceso amplio y de calidad.		

La Universidad forma profesionales capaces de aplicar lo aprendido de manera ética, creativa e innovadora, 
generando valor en sus organizaciones y en la sociedad. Desde 2009, muchas de sus áreas cuentan con 
certificación iso 9001, asegurando calidad y rigor académico.			 

Además, a través de la Córdoba Management School, la Digital Skills Academy y la Soft Skills Academy, la 
UBP brinda programas especializados que desarrollan competencias técnicas, digitales y humanas, acom-
pañando al profesional en cada etapa de su crecimiento.

En la ubp, la educación continua está pensada para acompañar a cada profesional a aprender, crecer y 
transformar su entorno.

modalidad virtual asincrónica, flexible y pensada para profesionales

70 3500 +20alumnos
anuales

capacitaciones
incompany cada añodiplomaturas



informes
whatsapp +54 9 351 3 881138
0054 0810 1 22 33 827
Opción 2
educontinua@ubp.edu.ar

redes
www.ubp.edu.ar
f Educación Continuaubp
    ubp.educacioncontinua
i Cordoba-Management-School

campus
Av. Donato Álvarez 380
cpa x5147erg
Córdoba, Argentina
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